AIDLAS>

ZF2) UNIVERSITA

ASSOCIAZIONE ITALIANA ‘ : 5/ DEGLI STUDI DI BARI
DELLA SICUREZZA SOCIALE ALDO MORO
Dipartimento sui rapporti di lavoro e sulle
relazioni industriali

| giovani giuslavoristi e
gli studi di diritto del lavoro

Bari, 11-12 Novembre 2011

Aula Aldo Moro — Facolta di Giurisprudenza
Piazza Cesare Battisti 1



PROGRAMMA

Venerdi 11 novembre 2011

11.00Saluti F'Y'?g”‘ﬁﬁp Rettore dell’Universita degliusli di Bari Aldo Moro - Prof. Corrado
etrocelli

Preside della Facolta di Scienze Politiche delldnsita degli Studi di Bari Aldo
Moro - Prof. Ennio Triggiani

Preside della Facolta di_Giurisprudenza dell’'Unsitar degli Studi di Bari Aldo
Moro - Prof. Massimo Di Rienzo

Direttore del_ Dipartimento. sui Rapporti di Lavoroselle Relazioni Industriali
dell’'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - ProVito S. Leccese

Presidente A.l.D.La.S.S. - Prof. Raffaele De Lliaanajo

11.40Ricordo del prof. Mario Giovanni Garofale prof. Bruno Veneziani

12.001 SESSIONE

Dott. Giuseppe Paonelendenze e rischi nell’evoluzione delle funziotied®ntrattazione collettiva
Dott. Daniela ComandeL'integrazione europea via contrattazione transoaaie: quovadis?

Dott. Federg:_lo Siotto - Il terzo comma dell’'art. 39 della Costituzione: t&emocrazia sindacale
possibile

Dott. llario Alvino - Esperienze a confronto nella regolazione della @tazione collettiva: vantaggi
e svantaggi della scelta di abbandonare il prinoigiel reciproco riconoscimento

12.40Discussant$rof.ssa Silvana Sciarra - Prof. Roberto Romei
14.00Colazione

15.00Dibattito e repliche

16.0011 SESSIONE

Dott. Enrico Raimondi Il datore di lavoro nei gruppi imprenditoriali

Dott. Valentina Aniballi - Trasferimento di “ramo d'azienda” nelle vicende adlatorie
endoconcorsuali: compatibilita della disciplinali@na con la normativa europea

Dott. Simone Varva |l potere organizzativo tra sciopero e crumiraggio

Dott. Antonio D’Amore- La retribuzione “variabile” nell'impiego pubblicodluri)riformato

16.40Coffee break
17.10Discussant$’rof.ssa Mariella Magnani - Prof. Pasquale Chieco

18.30Dibattito e repliche



Sabato 12 novembre 2011
9.00- Inizio dei lavori

9.1511l SESSIONE

Dott. Barbara Grandi La definizione del rapporto di lavoro: il metodonaparato fa discernere tra
giudizio e pregiudizio

Dott. Lorenzo ScaranoRapporti di potere e giustizia contrattuale: modedigolativi a confronto

Dott. Anéonio_ Fl_ederici- La responsabilita contrattuale del sindacato nebwo sistema di relazioni
industriali

Dott. Silvia Foffano - Dalla nozione di svantaggio al laboratorio veronesgrove pratiche
dellAgenzia sociale

10.00Coffee break
10.30Discussant$rof.ssa Marzia Barbera- Prof. Enrico Gragnoli
11.50Dibattito e repliche

13.00Aperitivo di saluto

Si invitano gli interessati a preannunciare la lpaotecipazione inviando una mail a g.leone @disuilgevit

| paperche saranno presentati e discussi al Seminariommsultabili sul sito www.aidlass.org

Sara possibile usufruire di tariffe convenzion#@® €uro per pernottamento in camera singola, 80 per
pernottamento in camera doppia) per l'ospitalit@spo I'Hotel Victor in via D. Nicolai, n. 71, tel.
080/5216600, indirizzo welwww.hotelvictorbari.it specificando all’atto della prenotazione che tiessa
viene effettuata per la partecipazione al SeminalizlaSS

Visto il carattere prettamente scientifico delliigitiva, non é stato richiesto I'accreditamentdalstessa
presso I'Ordine degli avvocati di Bari. | parteaiia quali necessitino di un attestato sono priegjatarne
preventivamente richiesta via mail all'indirizzapsa indicato.



